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Program Regionalny Europejski Fundusz Spoteczny .y

OFERTA NA STANOWISKO PRACY
SPECJALISTA PRACY Z RODZINA
w ramach projektu ,,Powiatowe Centrum Ustlug Spolecznych”

wspolfinansowanego przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN:

Do zadan specjalisty pracy z rodzing nalezy praca z rodzinami korzystajacymi z ustug w ramach Centrum
Uslug Spotecznych, a w szczegdInosci:

|. Diagnoza sytuacji rodzinnej rodzin przezywajgcych trudnosci w petnieniu funkcji opiekuficzo —
wychowawezych zagrozonych odseparowaniem dzieci lub ktorych dzieci przebywaja w pieczy zastepczej.

2. Przedstawienie oferty ustug Centrum.

3. Tworzenie planu pracy z rodzing we wspolpracy z asystentem rodziny lub inng osoba pracujaca z rodzing
w gminie i skierowanie do korzystania z odpowiednich ustug w Centrum,

4. Scista wspélpraca z instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny.

5. Dokonywanie analizy i oceny zjawisk, ktore wplywaja na negatywne funkcjonowanie rodziny.

6. Inicjowanie nowych form wsparcia rodziny przezywajgcej trudnosci w wypelnianiu funkeji opiekuniczo-
wychowawcze;j.

7. Budowanie sieci kontaktéw wspolpracy ze spotecznoscig lokalna w celu tagodzenia skutkdw
przezywanych problemodw.

8. Ocena dotyczaca adekwatnosci i trafhosdci przyznanych ustug w kontekécie zgloszonego przez rodzine
problemu i potrzeby.

III. WYMAGANIA:

I. Wyksztalcenie wyzsze zakresie pedagogiki, psychologii, nauk o rodzinie.

2. Minimum 3 - letnie doswiadczenie zawodowe.

3. Mile widziane doswiadczenie pracy w instytucji zajmujacej sie pracg z dzie¢mi lub rodzing lub
udokumentowane do$wiadczenie w pracy z dzieémi lub rodzina.

IV. MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: siedziba Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Tarnowskich Goérach ul. Sienkiewicza 16.

V. FORMA ZATRUDNIENIA - 1 etat w ruchomym systemie pracy na podstawie umowy o prace na czas
okreslony w celu zastgpstwa

VI. OKRES ZATRUDNIENIA: 22.07.2019 . — 30.06.2020 r.



VI. WYMAGANE DOKUMENTY APLIKACYJNE:

CV zgodnie z wymogami art. 22! Kodeksu Pracy

1.

2. List motywacyjny

3. Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie.

4. Dokumenty potwierdzajace staz pracy

5. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw niniejszej
rekrutacji

6. Oswiadczenie o niekaralnosci

7. Oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych

VIL. MIEJSCE Z¥.OZENIA DOKUMENTOW APLIKACYJNYCH:

Dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem .,,SPECJALISTA PRACY Z
RODZINA™ w ramach projektu ,,Powiatowe Centrum Ustug Spolecznych” w pokoju nr 6 w siedzibie
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie ul. Sienkiewicza 16 w Tarnowskich Gérach do 15 lipea 2019 r. do
godziny 15.00.

[Informujemy, iz skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi kandydatami/kami.

Dokumenty aplikacyjne 0sob nie wybranych do zatrudnienia zostana protokolarnie zniszezone.
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